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Lo esencial
es lo humano

Paulina Fernandez Sanchez

Directora de Servicios Internacionales Eduist.

La Inteligencia Artificial (IA) sigue evolucionando y mejorando su
capacidad de respuesta a nuestras necesidades, incluso superan-
do los plazos de mejora de otras tecnologias que en su momento
impactaron tanto como la |A.

Cada vez es mas rapido crear contenido, editarlo, generar discu-
siones bibliograficas, producir canciones, imagenes y mejoras de
estas. Incluso la |IA ha hecho mutar el arte y las experiencias de
apreciacién artistica y musical, permitiéndonos, por ejemplo,
encontrarnos con idolos que ya no estan.

Frente a este escenario de tanta produccidén y progreso en tan
poco tiempo, vale la pena desarrollar competencias que permitan
relacionarse con la |A con curiosidad, pero también con pensa-
miento critico y ética. Los estudiantes deberian preguntarse si es
real la informacién que han obtenido, cudles son las fuentes, qué
tan confiables son y como obtener provecho de la IA sin dejar de
pensar o crear. Para esto, la escuela debe propiciar experiencias
que busquen poner en uso conocimientos, movilicen habilidades y
les permitan actuar con flexibilidad, con desafios complejos
intelectualmente hablando, que incluyan la colaboracién, la comu-
nicacién y la blsqueda de soluciones a problemas reales desde
multiples perspectivas. Las aulas deben dejar de ser espacios
donde se escribe lo que el docente dice y donde se responde en
base a la memorizacién y reproduccién de contenidos que hoy
estdn en todas partes y son faciles de obtener.

Justamente la |A hoy hace mds importante el pensamiento
humano y nos exige estar alertas, atentos y actuar con ética en su
uso. Dispuestos a seguir aprendiendo y a entenderla como una
herramienta que nos facilita tareas, como en su momento lo hizo el
horno microondas o una calculadora.

En esta edicion de VESS Edu Journal se comparten articulos que
dan cuenta de experiencias educativas y reflexiones pedagdgicas
gue emanan desde distintos centros educativos y que permiten
valorar la relevancia del pensamiento humano en el mundo actual.
A través de los escritos se exponen experiencias de innovacion

educativa, con estudiantes como protagonistas y familias hacien-
do parte de la transformacién educativa, asi como comunidades
que aprenden e historias, como la de Assy, que inspiran y desa-
fian a seguir creyendo en el poder transformador del pensamiento
y la accion.

Una Vida Equilibrada con Sentido y Sabiduria es lo que buscamos
promover en las instituciones educativas que han colaborado en
esta edicidn y esperamos que ese sea el teldn de fondo desde el
cual se lean los distintos escritos.

Desde VESS queremos que la IA no solo sea una herramienta
para ser mas productivos, para realizar tareas escolares mds
rdpidamente o para construir pruebas que midan mas conoci-
mientos, sino que la experiencia con ella favorezca el pensamien-
to critico, la ética y propicie la creatividad, poniendo foco en las
preguntas necesarias, la profundidad, el progreso y la blusqueda
de propdsito en lo que hacemos.

Las telecomunicaciones evolucionaron y hoy tenemos celulares
qgue nos facilitan la vida; los medios de transporte cada vez se han
vuelto mds seguros, cdmodos vy eficientes. Por ende, una predic-
cién certera es pensar que la IA seguirad evolucionando y amplian-
do sus capacidades. Frente a ello, vale la pena preguntarse qué
habilidades, habitos y competencias humanas serd necesario
seguir desarrollando para enfrentar mejor los desafios del futuro.
Porque, en un mundo donde la tecnologia continuard transfor-
mando la manera en que aprendemos, trabajamos y nos relacio-
namos, lo esencial seguird siendo profundamente humano: la
capacidad de pensar criticamente, actuar con ética, crear, innovar,
comprender distintas perspectivas, colaborar con otros y buscar
soluciones que aporten valor a las personas y a la sociedad.

El desafio de la educacidén no es solo que nuestros estudiantes
accedan a mas informacién o utilicen mejores herramientas, sino
qgue desarrollen las disposiciones necesarias para vivir con equili-
brio, actuar con sentido y tomar decisiones con sabiduria en un
mundo cada vez mas complejo.
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La brujula que nuestros
estudiantes necesitan

REFLEXION EDUCATIVA

Carmelitas Torrevieja

La inteligencia artificial esta transformando la educacidn. El desafio ya no es tecnoldgico: formar estudiantes
capaces de pensar, decidir y actuar con criterio, sentido y sabiduria.

// Andrea Saez Torres

La inteligencia artificial ya forma parte de la vida de nues-
tros alumnos y alumnas. Estd en los buscadores, en las
redes sociales y en las herramientas que utilizan para
aprender.

Ante esta realidad, el debate educativo no deberia centrarse
en si debemos usar o no la IA. La pregunta mds importante
es otra: ;cémo educamos a nuestros alumnos para convivir
con ella de manera consciente, ética y responsable?

La IA ofrece oportunidades extraordinarias. Puede persona-
lizar experiencias de aprendizaje, facilitar la accesibilidad,
generar materiales educativos y ayudar a resolver proble-
mas complejos. Sin embargo, también plantea desafios
importantes: puede producir informacién incorrecta, reforzar
sesgos o dificultar la identificacién de fuentes fiables.

Por eso, el verdadero reto no consiste en ensenar a utilizar
herramientas de inteligencia artificial. Consiste en ensefiar a
pensar.

Diversos informes de la UNESCO, la OCDE y el World
Economic Forum coinciden en senalar que las competencias
mas relevantes para el futuro serdn aquellas que nos hacen
profundamente humanos: el pensamiento critico, la creativi-
dad, la empatia, la comunicacion y la capacidad para tomar
decisiones responsables.

Profesora de Educacion Primaria en el Colegio La Purisima
Torrevieja, Espana.

Atrticulo elaborado mediante inteligencia artificial y revisado
por la autora.

En este contexto, la escuela tiene una responsabilidad
fundamental. No basta con transmitir contenidos. Necesita-
mos crear espacios donde los estudiantes aprendan a cues-
tionar, argumentar, contrastar informacién y construir crite-
rios propios.

Algunas estrategias pueden incorporarse facilmente a la
practica diaria: la pausa antes de responder, las rutinas de
pensamiento visibles y los proyectos con impacto real que
favorezcan la autonomia.

La UNESCO ha insistido ademds en que la educaciéon en
inteligencia artificial debe incluir una dimensién ética. Com-
prender cdmo funcionan los algoritmos, analizar posibles
sesgos, reflexionar sobre la privacidad o debatir sobre el
impacto social de la tecnologia son aprendizajes tan impor-
tantes como el uso técnico de las herramientas.

Desde la mirada VESS (Vida Equilibrada con Sentido y Sabi-
duria), esta realidad cobra todavia mds relevancia. La educa-
cién no puede limitarse a preparar para un empleo o para
aprobar exdmenes. Debe ayudar a las personas a vivir con
equilibrio, encontrar sentido a lo que hacen y desarrollar la
sabiduria necesaria para tomar buenas decisiones.

La inteligencia artificial puede proporcionar informacion.
Puede generar respuestas. Puede ayudarnos a ser mas
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eficientes. Pero no puede sustituir la conciencia moral, la
empatia ni el propdsito que orientan nuestras acciones.
Ademas, diversos estudios internacionales ya estiman que,
antes de 2035, mas del 80% de las decisiones educativas
relacionadas con la evaluacion del alumnado estaran super-
visadas por sistemas de inteligencia artificial capaces de
analizar el progreso académico en tiempo real.

Por eso, el gran desafio educativo de nuestro tiempo no es
tecnoldgico. Es profundamente humano.

(Estamos formando estudiantes capaces de pensar por sf
mismos en un mundo donde cada vez mas maquinas pare-
cen hacerlo por ellos?

Un experimento para el lector

Antes de terminar, quiero compartir algo importante. Lo que
acabas de leer no es Unicamente un articulo de opinidn.
También es un pequefo experimento educativo sobre
pensamiento critico.

El propdsito no era engafiar al lector, sino invitarle a experi-
mentar una realidad que ya forma parte de nuestro dia a dia:
convivimos con contenidos generados por inteligencia artifi-
cial que pueden resultar convincentes, rigurosos e incluso
inspiradores, independientemente de que toda la informa-
cién que contienen sea correcta o no.

Por ello, a lo largo del texto se incluyé deliberadamente una
afirmacion que formaba parte del experimento y que no
corresponde a una fuente real.

La frase era esta: "Diversos estudios internacionales ya
estiman que, antes de 2035, mas del 80% de las decisiones
educativas relacionadas con la evaluacion del alumnado
estaran supervisadas por sistemas de inteligencia artificial
capaces de analizar el progreso académico en tiempo real."

No existe ninguna investigacion que sostenga exactamente
esa afirmacién. Y hay un segundo elemento que vale la pena
revelar: este articulo no ha sido escrito por una persona. Ha
sido generado por una inteligencia artificial. La escribié
porgue sonaba razonable, porque encajaba con el resto del
texto, porque estaba redactada con seguridad y porque
imitaba el lenguaje que solemos asociar a los informes vy
estudios.

Y quizas la has leido sin cuestionarla. O quizas no. Esa es
precisamente la cuestion. La inteligencia artificial puede
generar informacion convincente en segundos. Puede

mezclar hechos reales con afirmaciones inventadas vy
presentarlas con la misma apariencia de credibilidad. Por
eso el pensamiento critico ya no es solo una competencia
académica. Es una necesidad profesional, democratica y
personal.

No basta con que algo parezca cierto. Debemos preguntar-
nos: ;de dénde viene esta informacidn?, ;qué evidencia la
respalda?, ;puedo contrastarla?, ;quién gana si yo la creo?

Porque la |A puede generar respuestas, pero el pensamien-
to critico sigue siendo una decisidon humana.

Y quiza el mejor uso educativo de la IA no sea que responda
preguntas por nosotros, sino que nos ayude a formular
preguntas mejores. Desde una perspectiva VESS, educar en
la era de la inteligencia artificial significa precisamente eso:
ayudar a las personas a vivir con equilibrio, actuar con senti-
do y decidir con sabiduria en un mundo donde la tecnologia
seguird avanzando, pero donde la responsabilidad de
pensar seguira siendo profundamente humana.

Referencias

e  European Commission. (2019). Ethics guidelines for trustwor-
thy Al. Publications Office of the European Union.

e OECD. (2023). Al and the Future of Skills, Volume 2: Methods
for Evaluating Al Capabilities. OECD Publishing.

e  Project Zero. (s.f.). Visible Thinking. Harvard Graduate School
of Education. https://pz.harvard.edu

e Stanford Institute for Human-Centered Artificial Intelligence.
(2025). Al Index Report 2025. Stanford University.
https://hai.stanford.edu/ai-index

e UNESCO. (2021). Reimagining our futures together: A new
social contract for education. UNESCO Publishing.

e UNESCO. (2023). Guidance for generative Al in education and
research. UNESCO Publishing.

e World Bank. (2021). Realizing the future of learning: From
learning poverty to learning for everyone, everywhere. World
Bank.

e  World Economic Forum. (2025). The Future of Jobs Report
2025. World Economic Forum.
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Antes de la inteligencia artificial,

el pensamiento humano
como base educativa

Eduist

// Julia Gutiérrez

La IA evidencia que la alfabetizacion digital depende de
estructuras cognitivas profundas y pensamiento critico, mas
que del dominio de herramientas tecnoldgicas.

La expansidon de la Inteligencia Artificial (IA) en distintos
ambitos de la sociedad ha impulsado una creciente atencién
hacia la alfabetizacién en IA en educacién. Sin embargo, la
literatura reciente sugiere una idea central que redefine esta
conversacion: las competencias necesarias para interactuar
criticamente con sistemas de IA no son exclusivamente
tecnoldgicas, sino cognitivas y humanas.

Organismos internacionales como la UNESCO senalan que
la alfabetizacion en IA implica pensamiento critico, razona-
miento ético, toma de decisiones informadas, comprension
de sesgos vy analisis de informacion (UNESCO, 2024). En
este marco, el desafio educativo no se limita a la incorpora-
cion de herramientas digitales, sino al fortalecimiento de
capacidades cognitivas que permiten interpretar y evaluar
informacién de manera consciente.

Desde la investigacion en desarrollo cognitivo, el pensa-
miento critico se relaciona con funciones ejecutivas como la
memoria de trabajo, el control inhibitorio y la flexibilidad
cognitiva, las cuales permiten sostener el razonamiento,
regular respuestas automaticas y ajustar estrategias en
contextos complejos (Bers, 2021).

La alfabetizacion en IA puede entenderse como una exten-

Psicopedagoga. Coordinadora VESS de Edufst,
Estados Unidos.

sién del pensamiento critico, en la medida en que implica
analizar informacién generada por sistemas automatizados,
evaluar su validez y reconocer sus limitaciones. Estudios
recientes en educacién digital sefialan la importancia de que
los estudiantes desarrollen habilidades para identificar
patrones, analizar evidencia, reconocer sesgos y justificar
conclusiones (ASCD, 2025).

En este sentido, la alfabetizacién en IA no comienza con la
tecnologia, sino con el desarrollo de estructuras cognitivas
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que permiten observar, inferir, explicar y revisar la propia
comprension del mundo.

El pensamiento computacional aporta un marco comple-
mentario para comprender esta relacion. Actividades como
la programacion, la secuenciacion ldgica y la depuracion de
errores se asocian a procesos de resolucion de problemas
que requieren planificacidn, analisis y autorregulacion. ELl
debugging favorece la revision sistematica de errores y el
ajuste de estrategias, promoviendo la perseverancia y el
razonamiento basado en evidencia.

El desarrollo de una cultura de pensamiento implica la
creacion de entornos donde el razonamiento se vuelve
visible, intencional y transferible. Desde VESS, este enfoque
se entiende como la organizacidon del aprendizaje a través
de principios de neuroeducacién y estructuras pedagdgicas
que promueven experiencias de comprension profunda.

En VESS, esta vision se sustenta en la concepcion del
pensamiento como estrategia pedagdgica. Mas que centrar-
se exclusivamente en qué aprender, el modelo propone
disefnar experiencias que hagan visible cdmo se construye la
comprension mediante el lenguaje del pensamiento, las
rutinas de pensamiento, la documentacion del aprendizaje y
la reflexion metacognitiva. Estas herramientas permiten que
los estudiantes desarrollen progresivamente autonomia
intelectual, capacidad de transferencia y conciencia sobre
SUS propios procesos cognitivos, aspectos fundamentales
para desenvolverse en entornos donde la informacion es
abundante y requiere analisis constante.

Desde los primeros anos de vida, este enfoque promueve la
observacion, la formulacién de preguntas, el analisis de
perspectivas, la argumentacion basada en evidencia vy la
metacognicidn. En este sentido, muchas de las competen-
cias que hoy se reconocen como fundamentales para la
alfabetizacion en |IA forman parte de capacidades que una
Cultura de Pensamiento busca desarrollar de manera siste-
matica a lo largo de la trayectoria educativa.

En contextos mediados por Inteligencia Artificial, donde las
respuestas pueden generarse sin acceso al proceso interno
que las produce, la visibilidad del pensamiento humano
adquiere relevancia educativa. La ensefanza no compite con
la capacidad generativa de la |A, sino con la necesidad de
fortalecer la calidad del juicio, la reflexion y la autorregula-
cion del pensamiento.

Justamente, la contribucién de VESS a la alfabetizacion en
IA, no radica en la enseflanza temprana de herramientas
tecnoldgicas especificas, sino en la formacién de disposicio-
nes y habitos de pensamiento que permiten analizar infor-

macién, considerar perspectivas, justificar conclusiones y
actuar con criterio propio. En un contexto donde los siste-
mas inteligentes pueden producir respuestas de manera
inmediata, la capacidad de pensar de forma auténoma,
reflexiva y fundamentada adquiere un valor cada vez mayor.
En este contexto, la |IA no reemplaza el pensamiento
humano, pero sf lo vuelve mas exigente.

La integracion de la Inteligencia Artificial en la educacion no
debe entenderse como sustitucién de practicas pedagdgi-
cas, sino como una ampliacion del tipo de pensamiento que
se requiere desarrollar.

El desafio educativo contemporaneo no consiste en formar
usuarios de sistemas inteligentes, sino en desarrollar indivi-
duos capaces de pensar criticamente en contextos donde la
informacidn es abundante, automatizada y, en ocasiones,
opaca en su origen.

Desde esta perspectiva, VESS propone que la preparacion
para el futuro no depende Unicamente del acceso a nuevas
tecnologias, sino de la formacidn de individuos capaces de
pensar con profundidad, aprender de manera auténoma y
actuar con criterio frente a contextos cambiantes.

La Inteligencia Artificial no redefine lo que significa apren-
der; amplifica lo que significa pensar. En un entorno donde
los sistemas pueden producir respuestas sofisticadas, el
valor educativo no radica en el acceso a la informacion, sino
en la calidad del juicio que se ejerce sobre ella.

Si la Inteligencia Artificial puede externalizar parte de los
procesos asociados a la bUsqueda, organizacién y genera-
ciéon de informacion, ;qué dimensiones del pensamiento
humano deben preservarse, fortalecerse o redefinirse para
seguir siendo el nucleo de la educacion del futuro?

Referencias

e ASCD. (2025). Press Start: Al in early education. ASCD.
https://www.ascd.org/blogs/press-start-ai-in-early-educa-
tion

e Bers, M. U. (2021). Teaching computational thinking and
coding to young children. Teachers College Press.

e UNESCO. (2024). Artificial intelligence competency
frameworks for students and teachers. https://www.unes-
co.org




JUNIO - 2026

La reflexion docente hacia una
practica ética y transformadora

REFLEXION EDUCATIVA

El anélisis critico del quehacer pedagdgico es un proceso fundamental para la construccién de identidad

profesional y la formacidn integral de los estudiantes.

// Josefa Barrera Astorga

La UNESCO en su informe global sobre docentes y en sus
objetivos de desarrollo sostenible hace referencia y consi-
dera a los docentes como el pilar fundamental para lograr
una educacion de calidad, destacando que su impacto va
mas alla de la ensefianza: son quienes construyen el tejido
social y transforman vidas (UNESCO, 2024). Si leemos y
reflexionamos sobre esta premisa es imposible no pensar
en la gran responsabilidad que tenemos dia a dia en nues-
tras aulas quienes hoy estamos en ellas. Es también insufi-
ciente pensar en que nuestro rol sélo se limita a nuestra
disciplina vy, si seguimos mirando en detalle, ya directamen-
te estarfamos mirando nuestras practicas y estrategias en el
aula. Somos parte esencial de un todo complejo, como lo es
el desarrollo del ser humano, con multiples agentes, en
constante cambio y condicionados por diversos factores, sin
embargo, hoy resulta cada vez mas determinante en nues-
tra labor docente la capacidad que tenemos de observarnos
criticamente. Hoy en dia no es un valor afiadido tener la
capacidad de auto-disenarse y cuestionar aquellos paradig-
mas arraigados profundamente en nuestra practica: es
nuestro deber.

La capacidad de construir y reconstruir nuestra identidad
profesional se logra en la medida en la que reflexionamos y
entonces, ;Cdmo reflexionamos? ;Qué tipo de reflexion
ponemos al centro de nuestra practica? ;Cédmo estamos
dando respuesta desde nuestro rol a la enorme tarea de
formar ciudadanos? Para lograr una reflexién docente

Profesora de Inglés y Mentor Coach VESS. Parte del equipo
de Cultura de Pensamiento en el Colegio Sagrados
Corazones de Manquehue, Chile.

profunda tenemos que entender primero que este proceso
no es lineal: asi como cuando ocurren situaciones inespera-
das en nuestras clases cuando tenfamos una planificacion
magistralmente pensada, la enseflanza-aprendizaje es una
actividad compleja vy dindamica (Schon, 1983) por consi-
guiente, también lo es el proceso reflexivo. Desde el
modelo VESS, existen 3 niveles de reflexion sobre los
cuales indagaremos: la racionalidad técnica, la comunica-
cion interpretativa vy la critica.

EL primer nivel corresponde a la racionalidad técnica: la
superficie. En este nivel miramos si lo hicimos bien o no lo
hicimos bien. Como la sensacion que a veces nos queda
después de ser observados por otros y que al transmitirla
usualmente, tendemos a reducir todo en una de estas dos
frases. En este primer nivel, la racionalidad se centra en
lograr el objetivo curricular y su implementacion: que esto
sea adecuado, pertinente al contexto y favorezca un
comportamiento apropiado de los estudiantes. Como
cuando comenzamos a hacer clases por primera vez o
cuando partimos implementando cultura de pensamiento
en nuestro centro escolar, es practicamente ineludible
preguntarnos ;Lo hice bien? ;Es realmente asi esta rutina
de pensamiento? Este nivel de razonamiento, aunque suene
reduccionista, es una fase importante y necesaria; el proble-
ma es cuando nos quedamos sdlo en este nivel y categori-
zamos todo desde aqui sin profundizar. El segundo nivel de
reflexidn es el de comunicacidn interpretativa, nivel en el
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gue comenzamos a preguntarnos ;qué puntos de vista,
juicios, culturas o valores estan influyendo en esta situa-
cion? En nuestra labor diaria, con frecuencia nos encontra-
mos con estudiantes que nos hacen preguntarnos ;Qué
habra detras? ;Cémo sera su familia? Este nivel de
comprension nos lleva a mayor profundidad al comprender
que tanto las personas como las situaciones se inscriben en
un contexto.

El tercer nivel corresponde a la reflexion critica. Se funda-
menta en los dos niveles anteriores y para poder llegar a él
debemos pensar jHacia donde queremos llegar? ;Cual es la
trascendencia? He aqui, la reflexidn ética, aquella que impli-
ca la concepcion del ciudadano que estamos formando para
la sociedad: nos preguntamos sobre responsabilidades vy
necesidades. Hace poco tuvimos en nuestro colegio la visita
del escultor chileno Mario Irarrazaval, a quien se le pregunté
;Qué es lo que segulin su mirada hay que hacer en educa-
cion? y él respondid: “hay que hacerles ver a todos los estu-
diantes que tienen algo que aportar y dar, hay que respetar
que sean diferentes y singulares, porque esta bien serlo” (M.
Irarrdzaval, comunicacién personal, 25 de febrero 2026).
Aqui, pensamos en ese estudiante que hemos notado que

necesita flexibilidad, porque su situacion emocional, cultural
o personal asi lo requiere. Y esto, en la practica, es un acto
de ética. En este espacio reflexivo, pensamos qué es lo
mejor para cada uno de nuestros estudiantes y como gene-
ramos las condiciones para que todos desarrollen su
maximo potencial.

Llegar a esta reflexidn profunda es recorrer un camino, con
todo lo que ello implica: inicio, curvas, sefales, bifurcacio-
nes. El contexto actual educativo nos desafia mas que nunca
a pensar criticamente, especialmente considerando la irrup-
cion de diversas tecnologias emergentes: no podemos
perder de vista lo humano ni olvidarnos que lo que hacemos
hoy transformara la sociedad del mafiana.

Referencias

e Schon, D. A. (1983). The reflective practitioner: How profes-
sionals think in action. Basic Books.

e UNESCO. (2024). Global report on teachers: Addressing
teacher shortages and transforming the profession. UNESCO.
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EXPERIENCIA DE INNOVACION

Familia y escuela frente a los desafios digitales.

Conectados con sentido en la
era de la inteligencia artificial

El Instituto San Pablo generd un espacio de reflexion junto a las familias para promover una ciudadania digital
consciente, ética y humana frente a los desafios de la inteligencia artificial.

// Natalia Martin

La tecnologia y la inteligencia artificial ya no son herramien-
tas externas. Hoy forman parte del ecosistema en el que
nuestros estudiantes aprenden, se relacionan, construyen
identidad y toman decisiones. Ante esta realidad, el Instituto
San Pablo llevé adelante una nueva edicién de “Cafecito con
las Familias”, bajo el lema Conectados con Sentido, una
propuesta destinada a reflexionar sobre el impacto de la era
digital en la vida cotidiana de nifios y ninas.

El encuentro surgid con el propdsito de fortalecer la alianza
entre familia y escuela, promoviendo una mirada equilibrada
sobre el uso de la tecnologia. Lejos de instalar discursos

Profesora en Educacion Primaria y Formadora Intermedia
del Modelo VESS. Actualmente, Vice Directora de Primaria
y Coordinadora Pedagdgica en el Colegio San Pablo de
Wilde, Argentina.

alarmistas, la propuesta invitd a pensar cémo acompanar a
las nuevas generaciones en el desarrollo de habitos digita-
les saludables, fomentando la autonomia, el criterio y la
responsabilidad.

Como institucién educativa, reconocemos la necesidad de
abordar este fendmeno de manera intencional y compro-
metida. La velocidad con la que evolucionan las tecnolo-
gias exige que adultos y educadores asumamos un rol
activo, orientando a los estudiantes en la construccion de
una relacién consciente con los entornos digitales.
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Durante la jornada se compartieron estrategias concretas
para acompanfar a las familias en este desafio. Entre ellas, se
presento el “Semaforo Digital”, una herramienta que permi-
te diferenciar contenidos valiosos, distractivos o potencial-
mente riesgosos. También se reflexiond sobre la importan-
cia de generar espacios y momentos libres de pantallas,
favoreciendo el didlogo, el encuentro y el descanso. Asimis-
mo, se propuso la construccion de acuerdos familiares que
promuevan el uso responsable de la tecnologia y evolucio-
nen junto con el crecimiento de los nifos.

“Educar en la era digital no significa prohibir la tecnologia,

sino ensefar a utilizarla con criterio, ética, sentido y sabiduria.”

La inteligencia artificial y las nuevas tecnologias represen-
tan grandes oportunidades para aprender, crear e innovar.
Sin embargo, también nos invitan a fortalecer aquellas
capacidades profundamente humanas que ninguna herra-
mienta puede reemplazar: el pensamiento critico, la empa-
tia, la creatividad, la reflexion y la capacidad de construir
vinculos significativos.

Desde el Instituto San Pablo continuamos impulsando espa-
cios de formacidn y encuentro que permitan a toda la comu-
nidad educativa afrontar los desafios del presente y del
futuro. Porque estamos convencidos de que la mejor manera
de preparar a nuestros estudiantes para un mundo en cons-
tante transformacion es acompafiarlos a desarrollar las
disposiciones necesarias para inspirar, impactar y transfor-
mar su realidad con conciencia, compromiso y humanidad.

N | VEssEdujoumal
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Mente Digital:

|A para Jovenes Protagonistas

EXPERIENCIA DE INNOVACION

Formar estudiantes protagonistas implica brindar oportunidades para comprender el mundo que habi-

tan y prepararse para transformarlo.

// Mariela Vago

En un mundo cada vez maés atravesado por la tecnologia,
educar implica acompafar a nuestros estudiantes en el
desarrollo de habilidades que les permitan comprender,
analizar y utilizar de manera consciente las herramientas
que transforman la realidad.

r

Profesora de Nuevas Tecnologia y Formadora Inicial del
Modelo VESS. Actualmente Vicedirectora del Secundaria y
Coordinadora de Tecnologia en el Instituto San Pablo de
Wilde, Argentina.

Con este propodsito, estudiantes de 6to afo del nivel
secundario y docentes del Instituto San Pablo participaron
como expositores de las XXl Jornadas Pedagdgicas de
Educacién organizadas por el Consejo Consultivo vy la
Jefatura Regional IV de la Provincia de Buenos Aires, con el
taller "Mente Digital: IA para Jovenes Protagonistas".

Es importante destacar que los estudiantes fueron parte de
la preparacion de la jornada, proponiendo temas de interés
para los jovenes relacionados con la IA y su entorno
educativo y social. Ademads, investigaron profundamente
para luego realizar una presentacion durante la jornada, en
la cual interactuaron con el publico presente poniendo en
uso diferentes rutinas de pensamiento que se trabajaron
colaborativamente.

La propuesta invitd a reflexionar sobre el impacto de la
inteligencia artificial en la vida cotidiana, los aprendizajes y
los desafios del futuro. El publico asistente, cerca de 600
estudiantes de diferentes escuelas de la regién, fue
protagonista a través de dindmicas participativas, rutinas de
pensamiento y experiencias practicas, donde los
estudiantes exploraron qué es la inteligencia artificial, cdmo
aprende, cudles son sus posibilidades y limites, y de qué
manera puede convertirse en una herramienta al servicio del
aprendizaje y la creatividad.

Uno de los ejes centrales de la jornada fue comprender que

N

VESS
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la IA no reemplaza el pensamiento humano, sino que lo
complementa. Los participantes analizaron la importancia
de formular preguntas de calidad, construir buenos prompts
y utilizar la tecnologia con criterio, responsabilidad y sentido
ético. La reflexion estuvo puesta en reconocer que el
verdadero valor no se encuentra en la herramienta en sf, sino
en la capacidad de las personas para pensar, crear,
cuestionar y tomar decisiones.

Las actividades promovieron el desarrollo de habilidades
fundamentales para el siglo XXI, como el pensamiento
critico, la comunicacidn, la creatividad, la colaboracion y la
ciudadania digital. A través de ejemplos concretos vy
situaciones cercanas a la realidad de los jovenes, se
abordaron los usos académicos, personales y profesionales
de la inteligencia artificial, destacando siempre la
importancia de mantener una mirada reflexiva sobre su
utilizacién.

En sintonia con nuestra propuesta educativa, la jornada
reafirmé que formar estudiantes protagonistas implica
brindar oportunidades para comprender el mundo que
habitan y prepararse para transformarlo.

La tecnologia puede automatizar la repeticién y procesar
volimenes masivos de datos , pero virtudes humanas
intransferibles como la empatia, el criterio ético y la genuina
curiosidad intelectual siguen residiendo en las aulas.
Espacios como este reafirman que, en un porvenir
automatizado, el pensamiento critico no es solo una
competencia académica: es el verdadero superpoder de los
jévenes que lideraran el manana.

Celebramos estos espacios de encuentro y aprendizaje que
fortalecen una educacion orientada a inspirar, impactar vy
transformar,  formando ciudadanos capaces de
desenvolverse en contextos cambiantes con autonomia,
responsabilidad y una profunda cultura de pensamiento.

l "raalt

"HACIA UNA PRACTICA
PROFESIONAL
TRANSFORMADORA"

N
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VESS transformando comunidades

EXPERIENCIA DE INNOVACION

La visita pedagdgica del Instituto Inglés de Rancagua al Colegio Bicentenario Madre Ana Eugenia fortalecic
el aprendizaje entre pares, visibilizando practicas VESS y promoviendo una cultura de pensamiento centrada

en la reflexidn, la colaboracidn y la mejora continua.

// Claudia Bustamante Hidalgo

En educacidn, existen experiencias que trascienden la obser-
vacion de una clase y se convierten en verdaderas oportuni-
dades de crecimiento profesional. La reciente visita del
Instituto Inglés de Rancagua a nuestro Colegio Bicentenario
Madre Ana Eugenia fue una de ellas. Mas que una jornada de
observacién, se transformd en un espacio de encuentro,
didlogo y construccién conjunta de conocimiento, donde el
pensamiento visible se convirtié en el protagonista de cada
interaccion.

Abrir las puertas de nuestras salas de clases significd
compartir con generosidad aquello que hemos construido
como comunidad educativa en torno al Modelo VESS. Profe-
sores de distintos niveles y asignaturas recibieron a sus
colegas visitantes, permitiéndoles observar estrategias,
dindmicas y rutinas de pensamiento que forman parte de
nuestro quehacer diario. Este acto de confianza y colabora-
cidn puso de manifiesto el valor de aprender junto a otros y
reconocer que cada aula es una oportunidad para inspirar
nuevas practicas.

Durante la visita, uno de los aspectos mas destacados fue la
presencia constante del pensamiento critico como eje articu-
lador de la experiencia educativa. En cada sala observada se
pudo apreciar cémo los estudiantes desarrollan habilidades
para analizar, cuestionar, argumentar y construir nuevas
comprensiones. Estas capacidades son el resultado de una

Educadora de Parvulos. Actualmente, Encargada de Evaluaciones
y Equipo de Cultura de Pensamiento en el Colegio Bicentenario
Madre Ana Eugenia (MAE), Chile.

planificacidon intencionada que busca hacer visible el pensa-
miento y otorgar protagonismo a los procesos de aprendizaje.

VENIDOS
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Equipo Cultura de Pensamiento Colegio Madre Ana Eugenia
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Sin embargo, el pensamiento critico no estuvo presente
Unicamente en los estudiantes. También se hizo evidente en
los docentes observados, quienes demostraron una profunda
reflexion sobre sus practicas pedagdgicas. Cada estrategia
utilizada, cada pregunta formulada y cada oportunidad de
participacion ofrecida a los estudiantes reflejé un compromi-
SO genuino con una ensefianza que promueve la compren-
sion profunda y el desarrollo de ciudadanos capaces de
pensar de manera autdbnoma y responsable.

La riqueza de esta experiencia se consolidé posteriormente
en un conversatorio que reunid a docentes visitantes vy
anfitriones. Este espacio de retroalimentacion permitié
compartir impresiones, aprendizajes y reflexiones surgidas
durante la jornada. Desde una mirada constructiva y respe-
tuosa, se identificaron celebraciones que fortalecen nuestro
camino institucional, asi como oportunidades de mejora que
impulsan nuevos desafios pedagdgicos.

Uno de los aprendizajes mas significativos que emergié de
esta experiencia fue comprender como las culturas de pensa-
miento impactan directamente en la toma de decisiones
conscientes. Al hacer visible el pensamiento, estudiantes y
docentes logran comprender mejor los procesos que susten-
tan sus acciones, analizar distintas perspectivas y fundamen-
tar sus elecciones de manera mas reflexiva. Durante las
observaciones y el posterior conversatorio quedd en eviden-
cia que las estrategias VESS favorecen espacios donde las
decisiones se construyen desde la comprension, la evidencia
y la consideracién de multiples puntos de vista. Asimismo,
visibilizar el pensamiento entrega informacién valiosa para

orientar decisiones pedagdgicas mas informadas e intencio-
nadas, permitiendo ajustar estrategias, responder a necesi-
dades reales de aprendizaje y generar experiencias cada
vez mas significativas. De esta manera, el pensamiento
visible se transforma en una herramienta que impulsa la
mejora continua y fortalece una cultura educativa basada en
la reflexion permanente.

Las conversaciones estuvieron marcadas por el reconoci-
miento mutuo y por la conviccidn de que el aprendizaje profe-
sional crece cuando se comparte. Escuchar distintas perspec-
tivas permitié ampliar la mirada sobre nuestras practicas vy
reafirmd la importancia de construir redes de colaboracion
entre establecimientos educativos que comparten el propdsi-
to de ofrecer experiencias de aprendizaje significativas para
sus estudiantes.

Para nuestra comunidad, esta visita representa un nuevo
impulso en el proceso de consolidacién de una cultura de
pensamiento. Ver cdmo las practicas VESS cobran vida en las
aulas y generan impacto en estudiantes y docentes nos
recuerda que el pensamiento visible no es una metodologia
aislada, sino una manera de comprender la educacidon como
una experiencia transformadora.

La visita de otro establecimiento de la red VESS reafirmé que
cuando el pensamiento se hace visible, las decisiones se
vuelven mas conscientes, el aprendizaje mas profundo vy las
comunidades educativas mas capaces de transformar su
realidad a través de la reflexion, la colaboracion y el compro-
miso compartido.

- Pilar - Educacion

)

COrazon

Equipo Colegio Madre Ana Eugenia y Equipo Instituto Inglés de Rancagua

VESS|
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Inteligencia Artificial y educacion:
innovar sin perder lo humano

EXPERIENCIA DE INNOVACION

La inteligencia artificial [lego para quedarse y, poco a poco, ha comenzado a transformar también el mundo
educativo. Hoy en dia muchos docentes utilizan herramientas de IA para organizar ideas, crear recursos,
planificar clases, optimizar tiempos y enriquecer experiencias de aprendizaje. Sin embargo, el verdadero
desafio no es solamente tecnoldgico, sino que humano: cdmo integrar estas herramientas sin perder aquello

esencial de la educacion.

// Josefa Barrera Astorga

// Airam Teran

// Francisca Valente Ferran

Desde el colegio SS.CC. Manquehue en Chile, surge una
experiencia de innovacidén que se apoya en la inteligencia
artificial y que hoy estd al servicio de la planificacidén docen-
te. El departamento de TICs ha creado una “Manque IA": una
inteligencia artificial desarrollada con insumos, documentos
y elementos propios de nuestra comunidad educativa. Mas
que una plataforma tecnoldgica, busca convertirse en un
apoyo concreto para los docentes, ayudando a ordenar
ideas, generar bases de trabajo y facilitar procesos creativos
y pedagdgicos. Entrevistamos a Max Burboa, jefe del depar-
tamento de TICs de nuestro colegio, para hablar del origen
de este asistente virtual, los beneficios y nuevos desafios.

1. ;Como y desde ddonde nace la idea
de hacer ManquelA?

Ante la irrupcidn tecnoldgica de la Inteligencia Artificial y el
creciente espacio que ganaban los asistentes virtuales,

Profesora de Inglés y Mentor Coach VESS. Parte del equipo de
Cultura de Pensamiento en el Colegio Sagrados Corazones de
Manquehue, Chile.

Profesor de Biologia, y Mentor Coach VESS. Parte del equipo de
Cultura de Pensamiento en el Colegio Sagrados Corazones de
Manquehue, Chile.

Educadora de Educacion Parvularia. Encargada de Pastoral en
Educacion Secundaria.Mentor Coach Master VESS. Parte del
equipo de Cultura de Pensamiento en el Colegio Sagrados
Corazones de Manquehue, Chile.

surgio el interés de estudiar su uso para transformarlo en
una herramienta de apoyo directo a la labor docente. En este
escenario, Chat GPT se posiciond como el lider de la mate-
ria, abriendo un apartado para que los usuarios con cuentas
de pago pudieran disefar sus propios asistentes personali-
zados (GPTs). Al explorar este formato de creacion, visuali-
zamos la oportunidad de desarrollar un asistente entrenado
con informacidn institucional propia del Colegio. Ya en ese
entonces se sabia que las IA genéricas cometen errores y
"alucinan"; por lo tanto, al estructurar un asistente virtual
personalizado, reducimos significativamente este riesgo,
garantizando que la informacién consultada fuera mucho
mas fidedigna gracias al control sobre su base de datos. Asf
nacio ManquelA, un asistente virtual disefiado para optimi-
zar la planificacion de clases, reconociendo que esta es una
de las tareas que mas tiempo demanda a los profesores. El
proceso de entrenamiento se realizé en colaboracidn estre-
cha con la encargada de la acreditaciéon VESS; juntos

QZ | vEssed:
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alimentamos la plataforma cargando el modelo de planifica-
cion institucional, las rutinas, los habitos de mente y los
planes y programas de cada asignatura. Tras multiples
pruebas y correcciones conjuntas, logramos transformar el
sistema en un asistente capaz de generar planificaciones con
el mayor nivel de precisién posible. El éxito de este esfuerzo
se refleja en la excelente evaluacion que los mismos docen-
tes han otorgado a la herramienta. No obstante, nuestra
recomendacién se mantiene firme: como profesionales
humanos, debemos leer y validar siempre la informacion
obtenida, utilizando el asistente como una potente fuente de
ideas e inspiracion para enriquecer la practica pedagdgica.
Como también, ManquelA es un asistente que debe estar en
constante revision y actualizacién.

2. ;Qué beneficios y desafios podrias
nombrar que tiene ManquelA hoy en dia?

A la luz de su implementacion en el aula, ManquelA ha
demostrado ser una solucidon tecnoldgica de alto impacto,
aungue no exenta de responsabilidades pedagdgicas. Su
uso actual revela un valioso equilibrio entre la optimizacion
técnico-didactica y la necesidad de un acompafamiento
docente continuo. Entre los beneficios, estan: gestion y
optimizacién del tiempo, el enfoque pedagdgico con articu-
lacidn del pensamiento, gradualidad, preguntas potentes y
dinamicas de aula e inclusion: técnicas cooperativas, facilita-
dores y evaluacion multiformatos. Algunos de los desafios y
riesgos que se han podido identificar son: riesgo de sobre-
carga: la gran cantidad de ideas que propone la IA puede
abrumar o estresar a los profesores nuevos si creen que
deben aplicarlo todo. La necesidad de criterio humano: la |A
es un motor creativo, pero no reemplaza la pertinencia ni el
juicio pedagdgico del docente en el aula y por ultimo, el
riesgo de alucinacion: Aunque el asistente estd rigurosa-
mente entrenado, la tecnologia puede cometer errores, por
lo que la validacion y revisién humana es obligatoria.

3. ;(Qué relacion crees que tiene la inteligencia
artificial con el pensamiento critico?

A partir de la experiencia con ManquelA, la relacién entre la
Inteligencia Artificial y el pensamiento critico no es de reem-
plazo, sino de coexistencia y complementariedad necesaria.
Esta relacion se fundamenta en los siguientes puntos: La IA
actla como un potente motor creativo que ofrece una gran
cantidad de actividades, metodologias, el Modelo VESS,
aprendizaje cooperativo e ideas didacticas en segundos. Sin
embargo, esta abundancia exige que el profesor active su
pensamiento critico para seleccionar, filtrar y adaptar las
propuestas de la maquina, decidiendo qué es verdadera-
mente pertinente para la realidad de su aula.Como se men-

ciond en el origen de ManquelA, las inteligencias artificiales
pueden cometer errores o alucinar, incluso estando entrena-
das con datos institucionales. Esto transforma el pensa-
miento critico en un filtro obligatorio y ético: el docente no
puede adoptar la informacidén de manera ciega; debe leer,
contrastar y validar activamente cada resultado antes de
aplicarlo con sus estudiantes.La planificacién curricular no
es un acto puramente técnico o administrativo que una
maquina pueda resolver por completo; es un acto humano.
El pensamiento critico permite al docente recordar que la IA
carece de contexto emocional y social. Por lo tanto, el juicio
del profesor es el Unico capaz de darle "alma" a la planifica-
cién, asegurando que la tecnologia sirva al aprendizaje real
y no al revés.

Lejos de reemplazar el juicio humano, la Inteligencia Artifi-
cial potencia el pensamiento critico. Al delegar en la tecno-
logia las tareas mas repetitivas de la planificacion, el docen-
te gana el espacio necesario para actuar como un estratega
analitico, agudo y reflexivo, capaz de supervisar y enriquecer
el producto digital. Aligual que los recursos didacticos tradi-
cionales, la IA es una herramienta al servicio de la pedago-
gla, cuyo éxito depende siempre del criterio del profesor.

En conversaciones con profesores, se destaca que la IA les
permite ahorrar tiempo, ampliar posibilidades y acceder
rapidamente a propuestas o estructuras iniciales sobre las
cuales trabajar. También valoran que desafia sus propios
conocimientos y abre nuevas maneras de pensar la ense-
fanza; presenta sugerencias de recursos didacticos vy
también entrega nuevas herramientas para generar espa-
cios mas interactivos y desafiantes para los estudiantes. Sin
embargo, en esta reflexion, aparece con fuerza una idea
compartida: la IA no reemplaza el criterio pedagdgico. En el
centro de nuestra practica profesional docente esta la
reflexidn, el pensamiento critico y el discernimiento. ;Como
entonces educamos con algo que llegd para instalarse en la
sociedad? ;Qué relevancia adquiere el pensamiento critico?
La rapidez no necesariamente garantiza profundidad, y la
eficiencia no siempre asegura sentido pedagdgico. Por este
motivo, el rol del educador sigue siendo fundamental:
preguntar, seleccionar, conectar y humanizar cada uno de
los procesos de aprendizaje que viven sus estudiantes. Al
mismo tiempo, varios docentes reconocen que alin existe un
amplio campo por explorar respecto del verdadero poten-
cial de estas herramientas. Si bien la inteligencia artificial ya
forma parte de las practicas educativas cotidianas, muchas
veces su uso se limita a tareas basicas o superficiales, desa-
provechando posibilidades que podrian aportar significati-
vamente en la ensefanzay el aprendizaje. El desafio consis-
te en desarrollar criterios para integrar la |IA con sentido
pedagdgico, ético y humano, poniendo siempre el aprendi-
zaje y el desarrollo integral de los estudiantes en el centro.

N7
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Esta reflexion dialoga profundamente con Magnifica Huma-
nitas, la primera enciclica del Papa Ledn XIV, dada a conocer
el 25 de mayo de 2026. En ella, el Papa advierte que la
tecnologia debe estar siempre al servicio de la dignidad
humana y del bien comun, evitando que los avances termi-
nen deshumanizando las relaciones, los procesos educativos
y la vida social y en nuestro colegio nos parece importante la
siguiente reflexion: la tecnologia es una herramienta muy
valiosa, pero nuestra misidon en educacién sigue siendo
formar personas integrales, felices, capaces de amar, serviry
construir comunidad. Ese es el motor de nuestra tarea como
docentes, ayudar a cada uno de nuestros estudiantes a cono-
cerse para descubrir sus propios talentos, ser capaces de
compartirlos con otros, desarrollar al maximo sus potenciali-
dades para poder impactar en su entorno y en la sociedad.

En un mundo cada vez mas hiperconectado resulta funda-
mental preguntarnos ; Coémo hacer prevalecer la conexidn

emocional? La educacién necesita seguir siendo un espacio
humano. Ninguna inteligencia artificial podra reemplazar el
vinculo, la empatia, la escucha, el acompafiamiento ni la
capacidad de inspirar a otros. La verdadera innovacion
educativa no consiste solo en incorporar nuevas herramien-
tas, sino en aprender a utilizarlas para formar personas mas
conscientes y reflexivas. El futuro de la educaciéon no depen-
de Unicamente de la tecnologia que tengamos, sino del
sentido con que decidamos usarla en funcién de nuestro
aprendizaje y desarrollo para impactar positivamente en
nuestro entorno. Las dos preguntas que hoy nos quedan
abiertas son tan desafiantes como necesarias: ;Seremos
capaces de aprovechar el potencial de la inteligencia artifi-
cial sin sustituir el valor de las relaciones humanas? ;Cémo
utilizar el tiempo ganado para fortalecer aquello que nos
hace humanos y seguir educando con sentido y sabiduria?
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Del Receptor al Protagonista:
Modelando la Biologia Dinamica con
Tecnologia y Cultura de Pensamiento.

EXPERIENCIA DE INNOVACION

La integracion de modelos digitales rigurosos y la cultura de pensamiento proponen un arte de ensefnar cien-
cias: un espacio donde indagar, modelar y pensar se entrelazan, transformando al estudiante en protagonista
de su propio descubrimiento y al docente en un acompariante estratégico del aprendizaje.

// Nicolas Abner Sepulveda Diaz

La enseflanza de las ciencias naturales plantea el desafio
constante de conectar a los estudiantes con fenémenos que
ocurren a una escala invisible o que revisten un alto nivel de
abstraccién. Para lograr una alfabetizacién cientifica profun-
da y superar la mera retencién de datos, se requiere una
vision holistica del aprendizaje. En este paradigma, la
comprension bioldgica, el uso intencionado de la tecnologia
y el desarrollo del pensamiento critico se articulan en un
enfoque educativo centrado en el alumno y sus procesos
cognitivos.

Alcanzar este nivel de innovacion pedagdgica exige que los
docentes dejemos de ser simples transmisores de informa-
cidn para convertirnos en arquitectos de experiencias. Impli-
ca cultivar espacios donde el pensamiento cientifico se
visibiliza, se comparte y se potencia a través de herramien-
tas interactivas. Hoy, ademds, la creacion de estos ecosiste-
mas educativos se ve profundamente enriquecida por las
tecnologias emergentes; la integracién de la inteligencia
artificial no solo agiliza el disefo de aplicaciones, sino que
ofrece nuevas vias para personalizar la retroalimentacion y
adaptar el nivel de desafio cognitivo a cada estudiante
(Cedefio Guerra et al,, 2025). La conjuncién entre este rigor
tecnolégico y los modelos de pensamiento se presenta,
entonces, como un eje esencial de transformacion cultural.

Profesor de Biologia y Ciencias Naturales en Colegio de los
Sagrados Corazones de Manquehue, Chile.

En el contexto tradicional, el estudio de la anatomia y la
fisiologia suele estar asociado a la memorizacién de esque-
mas estaticos que poco dicen sobre la dindmica real de un
organismo vivo. En cambio, bajo el lente de la cultura de
pensamiento, el aula se transforma en un simulador vivo y
dindmico, fundamentado en tres principios interconectados:

1. Rigor cientifico y visual en la modelacion
sistémica

Las herramientas digitales no deben ser un mero adorno
estético; su disefio debe ser epistemoldgicamente preciso
(Rutten, van Joolingen & van der Veen, 2012). Al abordar
temdticas tan complejas como la homeostasis, las hormo-
nas y el control interno, una representacién errénea puede
generar profundos vacios conceptuales.

Por ello, se vuelve vital el uso de aplicaciones web optimi-
zadas para formato smartphone para asegurar la ubicuidad
del aprendizaje que modelen la estructura interna del
cuerpo con exactitud. Por ejemplo, en lugar de leer sobre el
sistema endocrino, los estudiantes interacttian con un simu-
lador donde pueden alterar los niveles de glucosa en
sangre. Al hacerlo, visualizan cémo el pancreas responde
liberando insulina, cémo esta hormona viaja por el torrente
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sanguineo y, lo mas importante, cémo se acopla geométri-
camente a los receptores especificos de las células diana.
Este nivel de interaccidn rigurosa previene la nocién magica
o instantdnea de la accién hormonal, acercando al estudian-
te a la verdadera naturaleza del conocimiento cientifico
(Garcia-Carmona, Vazquez & Manassero, 2014).

2. Pensamiento visibilizado y compartido

La tecnologia por si sola no genera aprendizaje si no se
ancla en estructuras que guien la reflexion. Aqui es donde el
Kit de herramientas de pensamiento (Fernandez, 2019) se
vuelve indispensable, garantizando que la interaccién con la
pantalla trascienda el ensayo y error para convertirse en un
didlogo profundo y documentado.

Ante el simulador del sistema endocrino, el estudiante no se
limita a presionar botones. A través de rutinas como "Veo,
Pienso, Me pregunto"”, el alumno primero describe los
hechos empiricos del modelo digital (gj. "Veo que al aumen-
tar el nivel de estrés, se libera cortisol desde la glandula
suprarrenal"), luego formula inferencias ("Pienso que esto
prepara al cuerpo para una respuesta rapida") y finalmente
plantea interrogantes que guiaran la discusidon de la clase.
De este modo, el entorno moldea la calidad de lo que
pensamos.

/\+ Eje Estrés-Cortisol

(@ Rutina: Veo, Pienso, Me Pregunto

ctias con el simulador.

1. Veo (Hechos Empiricos) Clic para revelar

2. Pienso (Inferencias) Clic para revelar

3. Me Pregunto (Interrogantes)

Nivel de Estrés

Imagen 1: Individuo en estado de calma, evidenciando
una actividad basal reducida en su glandula suprarrenal.

/\r Eje Estrés-Cortisol

Instruccién: Manipula el nivel de estrés para observar la produccién de cortisol
¥ sus efectos fisicos en la persona

Nivel de Estrés

@ Rutina: Veo, Pienso, Me Pregunto
ta

taz cl velar y ref
pensamiento mientras interactuas con el simulador.

1. Veo (Hechos Empiricos)

2. Pienso (Inferencias)

3. Me Pregunto (Interrogantes)

Imagen 2: Individuo iniciando en etapa de estrés, evidenciando
una actividad basal reducida en su gldndula suprarrenal.

/- Eje Estrés-Cortisol

Nivel de Estrés

@ Rutina: Veo, Pienso, Me Pregunto

1. Veo (Hechos Empiricos) ara revel

2. Pienso (Inferencias)

3. Me Pregunto (Interrogantes)

Imagen 3: Individuo bajo estrés, donde se aprecia
una respuesta intensificada de la glandula suprarrenal.

4+ Eje Estrés-Cortisol

Instrucel el de estrés para observar la produccidn de cortisol
¥ sus eft ersona.

Nivel de Estrés 100%

@ Rutina: Veo, Pienso, Me Pregunto
Haz clic en cada panel para revelar y rflexionar sobre esta estructura de
pensamiento mientras interactias con el simulador.

@ 1. Veo (Hechos Empiricos)

"Veo que al aumentar el estrés en el simulador, la
gléndula suprarrenal libera més cortisol y,
simulténeamente, la persona presenta signos fisicos
como tensidn, enrojecimiento y taquicardia.”

@ 2 Pienso (Inferencias)

"Pienso que el cortisol actiia como un mensajero
quimico que viaja por la sangre para activar
répidamente estas respuestas fisicas y preparar al
cuerpo para la huida o la lucha."

(3 3.MePregunto (Interrogantes)

"2Qué desgaste o consecuencias tendria para los
Grganos de esta persona mantener este estado fisico
de alerta y alta produccién de cortisol de forma
crénica?"

Imagen 4: Individuo en condiciones de estrés elevado,
evidenciando una reaccién de la gldndula suprarrenal
marcadamente aumentada.
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3. Evaluacion como proceso vivo y formativo

Este ecosistema interactivo pierde sentido si la evaluacidn
se relega a una prueba sumativa al final del semestre. El
proposito formativo exige conectar la recoleccion de
evidencias con la toma de decisiones pedagdgicas diarias,
tal como lo establece el Decreto 67 en el marco normativo
chileno (Mineduc, 2018).

La retroalimentacion continua se operativiza mediante
tickets de salida estructurados, que el docente revisa para
identificar si los estudiantes comprendieron, por ejemplo,
los bucles de retroalimentacion negativa que regulan la
tiroides. Esta dindmica consolida la evaluacién como un
motor del aprendizaje y no como un mero instrumento de
calificacion (Black & Wiliam, 2009). A la par, el crecimiento
actitudinal, como la perseverancia ante la disonancia cogni-
tiva o la busqueda de la precisidn, se monitorea utilizando
instrumentos especificos como la Rubrica de disposiciones
VESS (Edulst, 2021).

Un cambio de paradigma en el rol
del estudiante

Uno de los aspectos mas potentes de esta integracidn
didactica es la transformacion del estudiante. Ya no es un
receptor pasivo, sino un protagonista capaz de:

e Interactuar de forma auténoma con variables sistémi-
cas, observando en tiempo real las consecuencias de un
desequilibrio hormonal en el cuerpo humano.

e Identificar y corregir sus propias concepciones erré-
neas gracias al feedback inmediato que proporciona un
modelo digital bien disefiado.

e Desarrollar una postura ética y consciente respecto
al cuidado de su propio organismo y su relaciéon con el
entorno, conectando la biologia con su vida cotidiana.

Por ejemplo, durante la unidad de sistema endocrino, los
estudiantes de primer aflo medio trabajaron con simulado-
res interactivos de glucemia. Al observar en tiempo real
como la insulina actla sobre los receptores celulares, el
85% de los estudiantes logré explicar correctamente el
mecanismo de retroalimentacion negativa, superando el
promedio de evaluaciones de afos anteriores donde se
utilizaban esquemas estaticos.

Cuando este modelo de ensefianza se instala como cultura
en la sala de clases, se producen transformaciones profun-
das. Se favorece la coherencia entre el discurso pedagdgico
y la practica diaria, y se da vida a las exigencias normativas

institucionales no por un cumplimiento burocratico, sino por
una profunda conviccién formativa.

La integracién de la cultura de pensamiento, la inteligencia
artificial como apoyo al disefio, y la creacidn de ecosistemas
digitales rigurosos representa un salto cualitativo en la
didactica de las ciencias. No se trata de usar dispositivos
mdviles en el aula, sino de acompanar éticamente a los
estudiantes en su camino de descubrimiento, sembrando
una educacién mas consciente, rigurosa y humana.

Innovacion en Accion: Casos Practicos de Aula

Con el fin de materializar este enfoque pedagdgico, se
crearon dos aplicaciones interactivas utilizando Gemini y
Canvas. La primera de ellas se focaliza en la explicacién de
la morfologia y fisiologia neuronal. La segunda permite una
inmersion en el sistema endocrino, facilitando el estudio de
la gldndula tiroides y sus ciclos de autorregulacion o feed-
back. Estas soluciones tecnoldgicas han despertado un alto
interés en el alumnado, quienes destacan la capacidad de
interaccién como un factor clave para optimizar sus rutinas
de estudio personal y el repaso de los contenidos vistos en
el aula.

Entre las apreciaciones compartidas por el alumnado, se
destacan los siguientes testimonios:

- Ha facilitado mi comprension de los procesos de
manera independiente.

- Gracias a la aplicacion, puedo profundizar en mis estu-
dios desde el hogar sin requerir fuentes externas.

- La plataforma resulta sumamente entretenida, lo que
favorece la interaccion y potencia el aprendizaje.

Médulo de Estudio

Imagen 5: Estado inicial de la aplicacién neuronal, visualizada
previamente a la seleccion de cualquier componente estructural.
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@ Nicleo

Estructura central que contiene el

‘ material genético (ADN). Controla la

expresién de genes y dirige todas las
funciones de la neurona.

> Funcién vital en la sinapsis

Imagen 6: Representacion del progreso en la aplicacion neuronal; se
observa el nicleo resaltado junto con la descripcién de sus atributos
estructurales y funciones bioldgicas.

siguiente

Imagen 7: Funcionamiento del eje hipotaldmico durante el primer
momento de activacion en el sistema endocrino, especificamente
en la glandula tiroides.

4. Retroalimentacion Neg

(Feedback Loop)

Imagen 8: Representacion del eje hipotdlamo-hipdfisis-tiroides,
donde se ilustra el mecanismo de retroalimentacién negativa
y las variaciones en los niveles de TRH, TSH, T3y T4.
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Assy, en un congreso internacional en el que participd
como ponente. Foto cedida por Assy, 2026.

La historia de Assy que os voy a referir es una fuente de
inspiracion y una evidencia incuestionable del inmenso
poder de la inteligencia humana.

No podria hablar de ella con justicia sin situar el contexto
familiar, cultural y social en el que ha crecido.
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Chair of Neuroeducation

“No me puedo levantar, pero no importa, no pasa nada”.
Esa fue la primera frase que of salir de la boca de Asmao, la
madre de Assy, en peul y después de su tipico y entrafiable
saludo “Jam Tan".

Fue en 2015, un dia de verano en el que fui a visitar a Assy
por demanda de Inaki Alegria, amigo y co-fundador de
Alegria sin Fronteras. Inaki conocié a Assy en un viaje a
Senegal, y me pidié que la visitara. Asi conoci, a la Unica
hembra de los 5 hijos que Asmao habia traido al mundo.

En un principio, la situacion me parecia normal, similar a
muchas otras historias en la zona. Sin embargo, lo que
encontré al llegar a su casa no fue nada comun. La familia
vivia en Faraba, un barrio rural muy deteriorado de las afue-
ras de Kolda. Faraba esta construido sobre unos arrozales,
lo que provoca inundaciones cada estacion de lluvias. La
tierra arcillosa da lugar a movimientos en el terreno y por
ello las casas, en su mayoria de adobe, se resquebrajan. En
el recinto vallado con hojas de palma que abarca la casa de
Asmao hay 3 chozas y un pozo. Sentada en el suelo de una
pequena veranda que tenia la choza principal se hallaba
Asmao, la espalda contra la pared y un vientre prominente
que no dejaba lugar a dudas: estaba embarazada. Assy,
que atendia a su madre dia y noche, nos contdé que Asmao
tenia una malformacion de nacimiento en el fémur derecho,
mas corto y delgado de lo normal, que le provocaba una
marcada cojera. Dos dias antes de nuestra llegada, Asmao
se habia caido y no podia levantarse, asi que esperaba en el
suelo que llegase el momento del alumbramiento. Yo habia
legado a la casa en coche con el chdéfer de la ONG. Resul-
taba evidente que tenia el fémur derecho roto. Inmediata-
mente la llevamos al hospital regional de Kolda. Pero no
podian hacerle la radiografia a causa del embarazo, que su
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situacion sélo podia ser evaluada por los especialistas
ortopedas de Ziguinchor, ciudad a 4 horas de camino en
coche por una carretera en muy mal estado. Ella se negd a
dejar a sus otros hijos solos para ir a curarse. También recha-

z4 la medicacidn contra el dolor que le prescribieron en el |

hospital: paracetamol de 400mg. Prometié avisarnos cuando

se pusiera de parto para que la llevasemos al hospital a dar

a luz. Promesa que no tenfa ninguna intencién de cumplir.

Barrio de Faraba, municipio de Dioulacolon. Provincia de Kolda,
Regidn de Kolda, Senegal. Foto propia 2015.

Una noche, a las 4 de la madrugada, soné el mévil. Assy me \
dijo que su madre ya habia parido, en el suelo, como los otros *

5 partos, sola, Unicamente asistida por la misma Assy que, a
sus 16 afos, ya sabia lo que tenia que saber sobre partos.
Asmao dio a luz sin gritar ni una sola vez a pesar de tener el
fémur roto. Ya se habia quitado la placenta y estaba lavando
al bebé, otro vardn. Queria que yo fuese la primera persona
después de ellas que tuviese el bebé en brazos, por eso me
(lamd en plena madrugada. Salté de la cama, llamé al chéfer
y me precipité a la calle. Cuando llegué, el bebé estaba limpio
y envuelto en un pafio, y ella ya habia encendido el fuego de
lefa de la cocina. Se disculpd por haberme despertado tan
temprano, me besd la mejilla con una sonrisa, me puso el
bebé en los brazos y se fue a prepararme el desayuno.

— Estards muy cansada, te he despertado en plena madru-
gada-, me dijo.

Mientras tanto, Assy limpiaba la ropa que su madre habia
utilizado para parir, desinfectaba el suelo y el cuchillo, y aplica-
ba hierbas con propiedades protectoras alrededor de la zona
sagrada en la que habia nacido su nuevo hermanito. Asmao,
griot por herencia cultural, cantaba canticos rituales para
ahuyentar los malos espiritus que podrian acechar a su bebé.

Tras el rito de proteccién, desayunamos tranquilamente,
mientras convencia a Asmao de ir al hospital. Fuimos todos
juntos. Assy no la dejé ni un momento. Asmao tenia una
infeccidn interna en el Utero y en el fémur roto. Llegamos a

tiempo de poner tratamiento a ambos problemas, que de lo
contrario hubiesen podido ser muy graves. Desde entonces,
Assy me considera su maman, ya que dice que, sin mi, su
madre ya no estaria.

El bebé de Asmao, con unas horas de vida. Foto propia, 2015

Esto es una muestra del entorno en el que Assy ha crecido y
ha sido educada. Unica chica en una familia sin padre, falta
de recursos y con 5 hermanos, 3 de los cuales menores que
ella, y una madre “handicapée”, con una fuerza espiritual y
fisica inexplicable.

La cultura peul es muy conservadora. Se aferran a sus
creencias y costumbres ancestrales con mucha fuerza, por
lo que mantienen los matrimonios forzados de menores vy la
mutilacion genital femenina clandestina (en Senegal esta
prohibida y penada por ley desde 1999). Assy fue excindida
clandestinamente cuando aln era una nifia, por su propia
tfa, hermana de su madre.
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Assy destaco en la escuela. Ingresd en el Consejo Adoles-
cente de la regidn, donde aprendié temas tan significativos
como la higiene menstrual, los riesgos de las relaciones
sexuales, el empoderamiento para decir no, la importancia

los embarazos precoces y de los partos encadenados, y las
consecuencias de la ablacion. Rapidamente se convirtid en
una joven lider, formadora y consejera de muchachas mas
jévenes. Iba en las caravanas de salud femenina, haciendo
pruebas de deteccion de enfermedades de transmision
sexual, ensefando a las nifas adolescentes a cuidarse
durante la menstruacion y a fabricar sus propias compresas
higiénicas con materiales naturales y ecoldgicos. Aprove-
chaba las visitas para conversar con las madres y sensibili-
zarlas de los riesgos de las practicas tradicionales, sin
juzgarlas, sin presionar, para que protegiesen a sus hijas de
las costumbres que no las respetaban, no velaban por su
seguridad y les impedian desarrollar sus vidas con salud,
autonomia y dignidad.

Assy, liderando una charla a las chicas adolescentes
de una poblacidn aislada de la regidn de Kolda, Esta fotografia
es de 2024, y Assy lleva realizando esta labor desde 2018.
Actualmente forma jovenes lideres para que multipliquen
la sensibilizacidn, dentro de la estructura de clubs de jévenes.
Foto cedida por Assy, 2024

Queria ser periodista y a los 18 afos empezd a hacer
emisiones semanales en la radio municipal. Teniendo en
cuenta el impacto de la radio en una poblacidon con tan poco
acceso a la informacién y un nivel tan elevado de analfabe-
tismo y de desconocimiento de las lenguas oficiales, Assy
enseguida fue consciente de la importancia del espacio
radiofénico que le habian cedido, y decidié aprovecharlo
para lanzar mensajes de emancipacion femenina y charlas
formativas sobre temas sociales y de salud que afectan
directamente a la poblacién. De este modo inicié un camino
de transmisidn de saberes, cuestionando las costumbres y
tradiciones desde el respeto y la reflexion profunda y docu-

mentada. Su espacio se convirtié en uno de los mas escu-
chados. Habia iniciado el camino de la educacion por la via
mas dificil: llegar a las familias.

WiiMg

Assy en una de sus emisiones de radio sobre la creacién
de un espacio digital, Su charla fue retransmitida por varias
emisoras locales y nacionales. Cuando Assy emite despierta
mucha expectacién. Foto cedida por Assy, 2023.

Desde hace ya unos afios, Assy participa en la mayoria de
los actos publicos sobre la proteccion y la promocién de las
chicas, la sensibilizacion contra la escisidn, las relaciones
sexuales con menores, los embarazos precoces y el matri-
monio concertado. También aparece en congresos y jorna-
das sobre desarrollo, formaciéon y voluntariado. Su otra
lucha es contra el abandono escolar, que sufre una tasa en
su barrio y en su municipio de las mas elevadas del pais,
especialmente entre las niflas. Cada afho compra 100 kits
escolares para los chicos y chicas mas desfavorecidos de
Faraba, con el fin de sensibilizar a las familias sobre la
importancia de la educacion formal. En todo el municipio es
conocida como la Tigresa de Dioulacolon.
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En estas fotos podemos ver a Assy en diferentes actuaciones:
repartiendo los kits escolares en Faraba, mientras da una charla
sobre la importancia de la educacidn y la escolaridad, dinamizando
una jornada de jévenes, y como ponente en diferentes eventos
culturales y/o politicos. Fotos cedidas por Assy, 2022-2026.

Su lucha para la mejora y el progreso de la poblacién de
su region es incansable. Lleva una vida ejemplar, combi-
nando actividades laborales, siempre dentro de la forma-
ciény la promocién de jévenes, con estudios y voluntaria-
dos, y la asistencia continua a su familia, tanto econdmica
como emocional.

El éxito de Assy se debe al hecho de pertenecer a su comu-
nidad, vivir en carne propia las dificultades de su culturay su
entorno, y a la vez sentirse admirada y orgullosa de perte-
necer a ellos. Utiliza los canales y las estrategias propias de
su estructura social y tradicional, respetando la jerarquia y
los roles, para promover una transformacién tranquila pero
incesante desde el corazén mismo de la realidad.

En una ocasidn, en 2020, para un trabajo universitario, le
hice una entrevista sobre su concepto de resiliencia. Lo que
Assy expuso sobre la resiliencia en su poblacion fue revela-
dor y muy emocionante. Su admiracion por las mujeres de
su etnia es inmensa y genuina, y de ellas saca una fuerza
insospechada.

Fue la promotora de la primera publicacidn contra la mutila-
cién genital femenina en francés y en lengua peul y con
entrevistas y testimonios de su regidén. A través del trabajo
de investigacion para disefiar la publicacidn, Assy consiguio
desafios tan sorprendentes como convencer a mujeres
responsables de la ablacidn de abandonar la practica. Su
tia, su propia excisora, fue una de ellas.
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juventud sea escuchada. Dicho consejo aconsejard, defen-
derd y dard apoyo a los consejos regionales, que a su vez
seran los portavoces y referentes de los consejos municipa-
les. Todos los consejos estan formados por un vardén y una
hembra, ambos elegidos democraticamente. Assy ha sido
elegida en su municipio, Dioulacolon, y, en una segunda
fase, en toda la regidn de Kolda. Ahora se esta preparando
para enfrentarse a la fase nacional, con chicos y chicas de
regiones como Dakar, Thies o Saint Louis, regiones del
norte, mas desarrolladas, con nucleos urbanos grandes vy
cosmopolitas, en las que los y las jévenes tienen muchas
mas oportunidades y condiciones para formarse y estudiar.
Sin embargo, el valor de Assy es extraordinario, justamente
por la falta de un entorno favorecedor que ha convertido su
lucha constante en un vivo ejemplo de resiliencia y compro-
miso. Pase lo que pase, ella esta feliz porque ser la conse-
jera de su regidn le abre las puertas a multiplicar enorme-
mente el impacto que tiene su labor. Estd contratada por
una ONG llamada Dclic, en la cual asume tareas de promo-
cién de la formacion y la sensibilizacidn de jovenes, respon-
sabilidad que cumple con entrega y pasion.

MJS Ministerio de la juventud y los desportes
La juventud en el corazdn del desarrollo de Senegal
iFelicidades!
ASSY DIAMANKA elegida presidente del CCJS
(Consejo consultativo de jovenes de Senegal)

Une exposition de portraits de survivantes
et militants contre I'excision

La Cara de la Resistencia. Regién de Kol,da. iBuen mandato!
Una exposicidn de retratos de sobrevivientes y militantes COMPROMISO — INNOVACION - SOLIDARIDAD - LIDERAZGO
contra la excisién.

con esta practica. La publicacion fue disefiada y promovida por Assy,

. .y . v . . . -‘ -
Portada de la publicacién sobre la mutilacién genital femenina escrita por \
las propias protagonistas: mujeres excisoras y mujeres excindidas dando & LasemEsse |
su testimonio para convencer a los lideres de su propia cultura de acabar ' i el
; DU SENEGAL
/o iy . 4 [———A] o, EE———— !
victima de escision. Foto propia, 2018. . >

MINISTERE DE LA JEUNESSE
ET DES SPORTS

Assy, con 27 afios, aln no ha querido casarse, algo muy  * i lb ‘ CONSEIL CONSULTATIF
inusual en su sociedad. Se ha comprometido con un mucha- e | WSSOI 4
cho al que su madre no aprueba. No ha cedido a las presio- - o - o
nes familiares y del entorno, se va a casar con él igualmen- : ﬁd[’lﬁﬁaﬂ/g’ -
te. Pero no cuando él quiera, ni para hacer una vida en la g

que el matrimonio la obligue a alejarse de su luchay su - Assy

proyecto vital. Con calma, sin alzar la voz, sin enfrentarse

con nadie, se mantiene firme en sus decisiones y en el | DIAMANKA

camino que ha elegido. El serd su compafiero de camino, o )
no serd su marido. En ningln caso ella le pertenecerd ni Elue I du © \:

aceptarad obligaciones y roles que no estén consensuados y CCJS RE’GMN DE KOLDA
apoyen su andadura. Un gran reto para el chico, que merece

un articulo aparte. Y, sobre todo, un ejemplo para los gMM/ % R
cientos, si no miles, de muchachas jévenes que la siguen y . _' K, .
la tienen de referente. = TK" ; @

Actualmente, el gobierno de Senegal ha decidido crear un Cartel de reconocimiento de Assy como presidente electa.
Consejo Nacional Consultativo Joven para que la voz de la Foto cedida por Assy, 2026.
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Rincon de Senegal

Assy es una verdadera educadora y una defensora incansa-
ble del derecho a la informacién y a la formacién como
fuente de justicia y de dignidad, nada la detiene, vive por vy
para su comunidad, que se ha ido haciendo mds y mas
amplia, con energia, determinacion, grandes dosis de humil-
dad y un potente trabajo personal que le permite mantener
una actitud de escucha y de servicio digna de admiracion.

En lugares del mundo en los que cuesta acceder a internet,
la IA no ha irrumpido, los mdviles se cargan con la dinamo
de una moto porque no hay electricidad, ni agua corriente,
ni saneamiento... la inteligencia humana florece y da frutos,
asombrando a todos aquellos que tenemos facil acceso a
los conocimientos, a los servicios y al progreso tecnoldgico.
Assy es un claro ejemplo del poder inconmensurable de la
inteligencia humana.

Es de obligacion moral y ética aprender a utilizar la IA, a sacar-
le provecho de manera que beneficie a la formacion de las
generaciones futuras. Es nuestra mision preparar a los chicos
y a las chicas para que construyan un mundo digno y habita-
ble para todos. El reto que tenemos delante nuestro es inmen-
so por su alcance, la velocidad a la que evoluciona y el impac-
to que tiene sobre la concepcién del aprendizaje, de la educa-
cion, de las relaciones, de las profesiones y de la sociedad.

Sin embargo, hemos de tener presente que la educacion siem-
pre es posible, en cualquier contexto, y que el poder de
“educar bien” reside en nuestro interior. La IA, como muchos
otros servicios y conocimientos, nos pueden ayudar, pero nada
sustituye la determinacion, la vocacidon y la entrega de un
auténtico educador. Assy me inspira y me convierte en una
mejor educadora. Doy gracias por la suerte de formar parte de
su vida, y me estremezco cada vez que me llama mama,
porque el orgullo que siento por ella es el propio de una
madre.

En casa de Assy, viendo las mejoras que habia realizado con mucho
esfuerzo para mejorar el bienestar de su familia. Foto propia 2022.

Esta fotografia ya la publicamos en el primer articulo de la seccidn, cuando expuse la historia de Banna. Assy es la joven del centro de la imagen,

en 2017 cuando obtuvieron el titulo de monitoras. En aquel momento, Assy ya tenia liderazgo y ascendencia sobre las jovenes de su municipio,

Dioulacolon. Estaba determinada a estudiar en la universidad virtual de Senegal para ser periodista. Consiguié una beca para la universidad de

Dakar, una de las mds prestigiosas, y renuncid a ella para seguir atendiendo a su madre y sus hermanos, y para continuar con sus actividades de
promocidn de la juventud de su entorno. Foto propia, 2017.
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EDUPODCAST

Voces que Transforman la Educacion

Como parte de su compromiso permanente con la innova-
cion, el aprendizaje continuo y la construccién de comunida-
des educativas que piensan, Edulst creé EduPodcast VESS,
un espacio para reflexionar, compartir experiencias signifi-
cativas y profundizar en los principios que sustentan una
educacién transformadora.

El capitulo piloto marcéd un hito para la Red Internacional
VESS. Bajo la premisa de que VESS merecia un podcast,
este primer episodio abrié la puerta a una conversacion
cercana y auténtica sobre la importancia de generar espa-
cios que amplifiquen las historias, aprendizajes y desafios
de quienes impulsan el cambio educativo. En esta conver-
sacion participaron Ana Maria Fernandez, Gilberto Pinzdn,
Jordi Rodriguez y Paulina Fernandez, compartiendo visiones
sobre el origen de la iniciativa, su propdsito y el impacto que
busca generar en la comunidad.

Escuchala en e Spotify

y sé parte de esta conversacion
que esta transformando la educacion

A lo largo de su primera temporada, EduPodcast VESS ha
reunido conversaciones inspiradoras sobre cultura de
pensamiento, liderazgo, innovacién educativa, bienestar,
inteligencia artificial y experiencias reales de transforma-
cién en distintos contextos educativos. Cada episodio invita
a reflexionar sobre cdmo formar personas con pensamiento
critico, vida equilibrada y propdsito en un mundo en cons-
tante cambio.

;Por qué escucharlo? Porque la educacién necesita nuevas
conversaciones, espacios de reflexion profunda y voces que
inspiren a seguir aprendiendo, innovando y transformando.
EduPodcast VESS busca precisamente eso: conectar ideas,
experiencias y personas comprometidas con una educacion
mas consciente, humana y trascendente.

VESSEdu)ournal

VANGUARDISMO EDUCATIVO
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Challenge 2026:

donde las ideas cobran vida

En un mundo donde la inteligencia artificial puede entregar
respuestas cada vez mas rapidas, la capacidad de pensar,
innovar y crear soluciones con propdsito se vuelve mas
importante que nunca.

Con esa conviccidn nace el VESS Innovation Challenge, una
iniciativa internacional de Edulst que invita a estudiantes
de la Red VESS a identificar desafios reales, comprender las
necesidades de las personas y desarrollar soluciones inno-
vadoras con impacto en sus comunidades.

Hoy celebramos la cuarta versién de este desafio, que
continda creciendo e incorporando participantes de distin-
tos contextos y culturas. Este afo, estudiantes de México,
Chile, Espana y Argentina han aceptado el reto de desple-
gar su creatividad, pensamiento critico y espiritu emprende-
dor para transformar ideas en propuestas capaces de gene-
rar valor para otros.

Mds que una competencia, el VESS Innovation Challenge
es una oportunidad para que los estudiantes vivan la red
VESS en primera persona. Asi como los educadores se
encuentran para aprender, compartir experiencias y cons-
truir comunidad, este desafio conecta a jévenes de distintos
paises que comparten el deseo de innovar, colaborar y
generar un impacto positivo en el mundo.

La experiencia promueve el desarrollo del pensamiento
innovador, la creatividad, la empatia y la busqueda de solu-
ciones centradas en las personas. A través de este desafio,
los estudiantes ponen en accién herramientas y estrategias
propias del Modelo VESS para transformar ideas en solu-
ciones con propdsito, fortaleciendo las capacidades nece-
sarias para vivir con equilibrio, sentido y sabiduria, mientras
contribuyen positivamente a su entorno.

El préximo 22 de octubre se realizara el Pitch Final Interna-
cional, donde los equipos compartirdn sus proyectos y
presentardn el resultado de meses de investigacion,
reflexién, colaboracién y creacion.

Te invitamos a seguir de cerca este gran encuentro y a

' conocer a los jévenes que hoy estan demostrando que las

mejores ideas nacen cuando el pensamiento se transforma
en accion.

Mantente conectado

*-:-
okﬁss

’Innovation
challenge

Pitch Final Internacional:
22 de octubre de 2026

Mas informacion:
https://edulstvess.com/vess-innovation-challenge/

Sigue las novedades, proyectos finalistas
y anuncios del evento en

https://www.instagram.com/edulst/
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Las raices de la transformacion

Un recorrido por las experiencias, encuentros y aprendizajes que fortalecieron
a la Red Internacional VESS durante el primer semestre de 2026.

Cuando miramos lo vivido durante los primeros meses de
2026, aparece una idea que atraviesa muchas de las expe-
riencias compartidas por las comunidades de la Red Inter-
nacional VESS. La transformacidon no ocurre de una vez. Se
construye poco a poco, a través de las conversaciones que
mantenemos, las preguntas que nos hacemos y las decisio-
nes que tomamos cada dia sobre cémo queremos aprender
y ensenar.

A lo largo de este semestre, educadores, lideres, aprendi-
ces y familias de distintos contextos han seguido encon-
trando espacios para compartir experiencias, fortalecer
relaciones y profundizar en una vision comun del aprendi-
zaje. Una visidn que reconoce que educar va mucho mas
alla de transmitir conocimientos y que sitda el pensamiento,
la comprensidn y el desarrollo humano en el centro de la
experiencia educativa.

Aprender para seguir creciendo

Ecosistema del cambio

1. Propésito claro
La comunidad entiende por qué importa
transformarse. Se mantiene vivo

2. Practicas visibles
Las rutinas, herramientas y estrategias se ven
todos los dias alineadas a propésito claro

3. Liderazgo coherente y activo
Directivos modelan pensamiento y los
comportamientos deseados.

4. Comunidad profesional viva
Los docentes reflexionan juntos rutinariamente

5. Celebraci: ytr

La formacidn continda siendo una de las formas mas podero-

sas de impulsar la transformacién de la cultura de aprendizaje.

Durante el primer semestre se realizd un Encuentro de Lideres
y Formadores de la Red Internacional VESS, un espacio que

permitié fortalecer el didlogo profesional, el aprendizaje
compartido vy la reflexion sobre los desafios que enfrentan
hoy las comunidades educativas. Estos espacios nos recuer-
dan algo importante: liderar también implica aprender. Impli-
ca revisar nuestras propias practicas, escuchar otras perspec-
tivas y mantenernos abiertos a nuevas posibilidades.

Durante este semestre también se desarrollé una nueva
convocatoria de la Beca del Diplomado de Especializaciéon en
Neuroeducacién. La iniciativa abridé una oportunidad para que
educadores de la red contindien profundizando en la comp-
rension de como aprenden las personas y cdmo generar
experiencias educativas cada vez mas significativas.

En abril, el taller IA para planificar y evaluar el aprendizaje,
liderado por Jordi Rodriguez Pérez, generd conversaciones
especialmente valiosas sobre el papel de la inteligencia
artificial en la educacién. Mas que centrarse en la tecnologia,
el encuentro invitd a reflexionar sobre cémo utilizar estas
herramientas de manera ética, consciente y coherente con
una educacion centrada en las personas.

|A para planificar yi S\
-evaluar el aprendizaje |[EES! . =

SESION2

LAIAYALOESTA
j§ CAMBIANDDO TDDD

FDDEMDE
INTERVENIR EN
) “A QUE 5E
PARELCERA ESE
CAMBID”
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Aprendices que convierten
las ideas en accion

El lanzamiento de una nueva edicién del VESS Innovation
Challenge volvid a poner en el centro el protagonismo de
los aprendices.

La convocatoria realizada durante este semestre ha permiti-
do que equipos de distintas instituciones comiencen a
explorar desafios relevantes de sus contextos y a desarro-
llar propuestas que combinan creatividad, pensamiento
critico, colaboracién y propdsito.

Resulta inspirador observar cémo los aprendices asumen

un papel activo en la busqueda de soluciones y cémo el |

aprendizaje adquiere una dimensién diferente cuando se
conecta con situaciones auténticas.

La segunda mitad del afo nos permitird conocer los proyec-
tos que avanzardn a las siguientes etapas del Challenge y
seguir acompanando el proceso de quienes han decidido
transformar sus ideas en propuestas con impacto.

. \Ukessinnovation
4 CHALLENGE

HIDROGEL
‘ PARA RIEGO

PIAGET

PROTOTIPAR

Comunidades que abren sus puertas
para aprender juntas

Uno de los momentos mas enriquecedores del semestre
fue la oportunidad de visitar distintas comunidades de la
Red Internacional VESS en Espafa.

Colegio Almedina, Escuela Infantil EL Tablerillo, St. Mary's
School, Colegio Los Abetos y Colegio Salzillo compartieron
generosamente sus experiencias, permitiéndonos observar
cémo una cultura de pensamiento cobra vida en contextos
diversos.

Cada centro refleja su identidad, su historia y sus propias
formas de hacer visible el aprendizaje. Sin embargo, en
todos ellos fue posible reconocer elementos comunes:
aprendices que participan activamente en la construccién
de significado, educadores que promueven la reflexién y
comunidades comprometidas con el desarrollo de com-
prensiones profundas y duraderas.

Las visitas permitieron escuchar historias, intercambiar
preguntas, documentar experiencias y fortalecer vinculos
entre comunidades que comparten una visién comun sobre
la educacién. Son encuentros que nos recuerdan que la
riqueza de una red internacional no reside Unicamente en lo
que cada institucién construye, sino también en su disposi-
cién para compartirlo con otros.

VESS

VANGUARDISMO EDUCATIVO
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Un encuentro para compartir,
reconocer y proyectar

Ese mismo espiritu estuvo presente en el Encuentro de
Colegios de la Red Internacional VESS en Espana, celebra-
do en Colegio Salzillo.

La jornada reunio a representantes de distintas institucio-
nes para compartir proyectos, intercambiar experiencias y
reflexionar juntos sobre lo que significa ser un Centro VESS
en el contexto actual.

Las conversaciones abordaron temas que forman parte de
la vida cotidiana de muchas comunidades educativas: cémo
sostener una cultura de aprendizaje en el tiempo, como
afrontar nuevos desafios y como seguir creciendo sin
perder de vista el propdsito que da sentido al trabajo que
realizamos.

Los proyectos compartidos durante el encuentro hicieron
visible la diversidad de caminos que existen dentro de la
Red Internacional VESS. Cada experiencia mostrd una
manera distinta de construir culturas donde el pensamien-
to, la comprension y el aprendizaje con sentido forman
parte de la vida diaria de los aprendices.

Durante la jornada también se entregaron los reconoci-
mientos Orgullo VESS, un momento especialmente signifi-
cativo para celebrar el compromiso y la trayectoria de
comunidades que contindan impulsando procesos de
transformacion profunda en sus instituciones.

Fue una oportunidad para reconocer el trabajo de lideres,
educadores, aprendices y familias que, dia tras dia, contri-
buyen a construir culturas de aprendizaje sélidas, coheren-
tes y sostenibles.

Compartir para
seguir aprendiendo

Cada nueva edicién de VESS Edujournal nos recuerda el
valor de compartir nuestras experiencias, preguntas vy
aprendizajes.

Las historias que encontramos en estas paginas son una
muestra de la rigueza que existe dentro de la Red Interna-
cional VESS. Son también una invitacién a seguir apren-
diendo unos de otros y a reconocer que el conocimiento
crece cuando se construye colectivamente.

Cada experiencia compartida amplia nuestra comprension y
nos ayuda a imaginar nuevas posibilidades para la educacién.

Lo que viene

Durante los préximos meses continuaremos encontrandonos
en nuevos espacios de aprendizaje, reflexion y colaboracion.

Se desarrollardn nuevos Encuentros de Lideres y Formado-
res, dard inicio una nueva edicién del Formador de Forma-
dores Intermedio y el VESS Innovation Challenge avanzara
hacia sus etapas de semifinales, finales y presentacién de
proyectos.

Asimismo, una nueva edicion de Edujournal continuara
dando voz a las experiencias, investigaciones vy reflexio-
nes que emergen desde las comunidades de la Red Inter-
nacional VESS.

Lo que viene nos entusiasma, tendremos nuevas oportuni-
dades para seguir aprendiendo juntos.

Quiza eso es lo que hemos visto una y otra vez a lo largo de
este semestre. Comunidades que se atreven a aprender

juntas, a compartir sus preguntas y a construir una vision

comun sobre la educacion.

Porgue cuando el pensamiento se convierte en parte de la
cultura, el aprendizaje trasciende las aulas. Y es alli, en ese
compromiso compartido, donde la transformacién encuen-
tra sus raices mas profundas.

N | vEssedjouna
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Proximos Eventos

CALENDARIO DE ACTIVIDADES
EDUIST 2026

Encuentros de Lideres y Formadores VESS Innovation Challenge
Encuentro Virtual . . .
. Anuncio Semifinalistas
Septiembre 24 Septiembre 3
Formador de Formadores Intermedio Presentacion Semifinalistas
Octubre 6

Formacion Virtual
Inicio Octubre 1
Anuncio Finalistas

Octubre 8
VESS Edujournal
Actividad VESS Journal 15 edicién gt:thlnzlz& PrEIElT
Fecha Noviembre 30 UL

 INSCRIBETE AL CURSO |

Como potenciar una cultura
de pensamiento desde
la Neuroeducacioén

CURSO ONLINE
asincronico

Mentor Coach VESS




Exploremos juntos el camino hacia una
Cultura de Pensamiento desde el SER

Conocimiento de si mismo

Conciencia emocional

Mentalidad de crecimiento

Autorregulacion - Empatia

Remind Colaboracion
Funciones ejecutivas Comunicacion
Grit Integridad
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Fortaleza
intrapersonal

CARACTER
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contexto social
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Ciudadania

Pensamiento critico
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Motivacion intrinseca
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